Warszawaq, 14.07.2025

Z przyjemnosciq udzielam referencji Pani Joannie Cur, kiéra przeprowadzita cykl szkolen z
zakresu "Przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji® dia pracownikéw naszej firmy
Aplikacje Krytyczne sp. z .0.0.

Szkolenia zostaty zrealizowane w sposdb profesjonalny, z petnym zaangazowaniem oraz
wyczuciem tematyki, ktéra — z uwagi na swojg wrazliwo$¢ - wymaga odpowiedniego
podejscia. Pani Joanna wykazata sie nie tylko szerokq wiedzq merytoryczng, ale réwniez
umiejetnosciq budowania atmosfery zaufania i otwartosci wérdd uczestnikbéw.

Zajecia prowadzone byty w formie wyktadowej, z wykorzystaniem praktycznych przyktaddw
i analiz przypadkéw, ktére pozwolity naszym pracownikom lepiej zrozumie¢ zaréwno
aspekty prawne, jak i psychologiczne zwigzane z mobbingiem i dyskryminacjq.

Wspbtpraca z Paniq Joanng przebiegata sprawnie i z petnym profesjonalizmmem na kazdym
etapie — od przygotowania programu szkoleniowego, przez jego realizacje, az po
ewaluacje efektéw.

Z petnym przekonaniem rekomenduje paniqg Joanng Cur jako eksperta merytorycznego w
zakresie przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji, a takie jako trenerq, ktdrego
zaangazowanie i kompetencje realnie wspierajq rozwdj kultury organizacyjnej w firmach
dazqgcych do budowania $rodowiska pracy opartego na szacunku, rownosci i
eliminowaniu niepozqgdanych zachowaf.
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